(Library ebook) File size: 26.Mb

Lesoutilsdel'intelligence collective: La
favoriser, la comprendre, la stimuler
(Dveloppement personnel et accompagnement)

Michel Moral
Florence Lamy

Par Michel Moral, Florence Lamy
ebooks | Download PDF | *ePub | DOC |
audiobook

Dtails sur le produit Rang parmi les ventes:
#159760 dans eBooksPubli le: 2013-06-
05Sorti le: 2013-06-05Format: Ebook
Kindle

(Library ebook) Les outils de I'intelligence
collective : Lafavoriser, lacomprendre, la
stimuler (Dvel oppement personnel et
accompagnement)

Les outils

Par Michel Moral, Florence Lamy : Lesoutils
del'intelligence collective : Lafavoriser, la
comprendre, la stimuler (Dveloppement

per sonnel et accompagnement) before
purchasing it in order to gage whether or not it
would be worth my time, and al praised Les
outils de I'intelligence collective : Lafavoriser,
lacomprendre, la stimuler (Dvel oppement
personnel et accompagnement):

de l'intelligence
collective

Description :

Prsentation de I'diteurManuel d'outils de coaching en intelligence collective, I'ouvrage seratrs utile aux
coachs pour rpondre la demande croissante des organisations en lamatire. 1l inclut les outils dvel opps ces
dernires annes par une nouvelle gnration de praticiens.Prsentation de |I'diteurManuel d'outils de coaching en
intelligence collective, I'ouvrage seratrs utile aux coachs pour rpondre la demande croissante des
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organisations en lamatire. Il inclut les outils dvelopps ces dernires annes par une nouvelle gnration de
praticiens.Biographie de I'auteurFlorence Lamy : Concepteur et animateur de plusieurs formations aux
technigues et aux outils pour les coachs et les praticiens de larelation d'aide, elle intervient en France,

notamment pour Paris VIl et au Maroc. Depuis plusieurs annes, elle sest spcialise dans |'accompagnement
des organisations en crise psychosociale et exprimente une approche originale articule autour d'outils
appartenant au coaching et aux approches dites de pleine conscience. Elle est co-cratrice, avec Michel

Moral, d une formation de superviseurs de coachs accrdite par | EMCC. Michel Moral : Ingnieur et docteur
en psychologie. Coach de dirigeant et d quipes de direction depuis 2003, il alui-mme un long pass de
dirigeant international en Europe de | Est, Afrique et Moyen Orient. Auteur de plusieurs livres sur le
coaching il est aussi formateur et superviseur de coachs Paris 8, Cergy-Pontoise, au CRC d HEC et au

Maroc. Membre du board de | EMCC, il participe aux groupes de travail internationaux sur | accrditation et

laformation des superviseurs de coachs.



